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Apie ka mes cia siandien?

Kas yra korupcija?
Kg tiria STT?
Kg daryti darbuotojui, susidtrusiam su korupcija®?

Kg daryti darbdaviui, identifikavusiam galima
korupcijos rizikos tikimybe?

Kokius pranesimus is priezitros institucijy gauna
STT?

Kg daryti, ko nedaryti?
Uzduotys




Kas yra korupcija?

Korupcija, Baudziamojo kodekso prasme, vyra nusikaltimai ir baudziamieji
nusizengimai valstybés tarnybai ir viesiesiems interesams.

/mogiskaja kalba — valstybés tarnautojy bei jiems prilyginty asmeny rengiamos,
daromos ar padarytos korupcinio pobudzio nusikalstamos veikos (kySininkavimas,
prekyba poveikiu, piktnaudziavimas, tarnybos pareigy neatlikimas), jeigu jos
padarytos viesojo administravimo sektoriuje arba teikiant viesgsias paslaugas,
siekiant sau ar kitiems asmenims naudos.

Subjektas — valstybés tarnautojas ar jam prilygintas asmuo, turintis administracinius
jgaliojimus arba kitaip uztikrinantis viesojo intereso jgyvendinimg dirbdamas ar
pareigas eidamas kitais pagrindais.




Korupcinio pobudzio nusikalstamos veikos

* KySininkavimas (BK 225 str.);

* Prekyba poveikiu (BK 226 str.);

e Papirkimas (BK 227 str.);

e Piktnaudziavimas (BK 228 str.);

* Neteisétas teisiy j daiktg jregistravimas (BK 228-1 str.);
* Tarnybos pareigy neatlikimas (BK 229 str.).




Kysininkavimas ir papirkimas

KySininkavimas — valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens savo ar kity naudai
tiesiogiai ar netiesiogiai paciam ar per tarpininkg pazadeéjus ar susitarus priimti kysj
arba reikalavus ar provokavus duoti kysj, arba priemus kysj uz teisétg ar neteiséta
veikima ar neveikima vykdant jgaliojimus;

Papirkimas — tiesiogiai arba netiesiogiai paCiam ar per tarpininkg pasiulius,
pazadéjus ar susitarus duoti arba davus kysj valstybés tarnautojui ar jam
prilygintam asmeniui arba treCiajam asmeniui uz pageidaujamg valstybés
tarnautojo ar jam prilyginto asmens teisétg ar neteisétg veikimg ar neveikimag
vykdant jgaliojimus.




Prekyba poveikiu

226 str. 1 d. — siekis, kad asmuo, pasinaudodamas savo visuomenine padétimi, tarnyba,
jgaliojimais, g|m|nyste pazintimis ar kita tiketina jtaka valstybés ar savivaldybés institucijai
ar jstaigai, tarptautinei V|esaja| organizacijai, jy vaIstybes tarnautojui ar jam prllyglntam
asmeniui, pavelktq at|t|nkama institucijg, jstaigg ar organlzacuqk vaIsthes tarnautojg ar jam
pnlygmta asmenj, kad Sie teisétai ar neteisetai veikty ar neveikty vykdydami jgaliojimus, ir
Jam ar treciajam asmeniui tiesiogiai arba netiesiogiai pats ar per tarpininka pasmlymas
pazadas ar susitarimas duoti kysj arba kysio davimas;

226 str. 2 d. — pasinaudojimas savo visuomenine padeétimi, tarnyba, jgaliojimais, giminyste,
pazintimis ar kita tikétina arba tariama jtaka valstybes ar savwaldybes institucijai ar jstaigai,
tarptautinei viesajai organizacijai, jy vaIstybes tarnautOJw ar jam prilygintam asmeniui savo
ar kity asmeny naudai tiesiogiai arba netiesiogiai paCiam ar per tarpininkg pazadas ar
susitarimas priimti kysj arba reikalavo ar provokavo duoti kysj, arba priéme kysj, pazadas
paveikti atitinkamg institucija, jstaigg ar organizacijg, valstybes tarnautojg ar jam prilyginta
asmenj, kad Sie teisétai ar neteisétai veikty ar neveikty vykdydami jgaliojimus.




Piktnaudziavimas ir tarnybos pareigy neatlikimas

Piktnaudziavimas — valstybés tarnautojas ar jam prilygintas asmuo piktnaudziauja
tarnybine padeétimi arba virSija jam suteiktus jgaliojimus ir del to didelés zalos
patyre valstybe, Europos Sajunga, tarptautiné viesoji organizacija, juridinis ar fizinis
asmuo;

Tarnybos pareigy neatlikimas — valstybés tarnautojas ar jam prilygintas asmuo dél
neatsargumo neatlieka savo pareigy ar jas atlieka netinkamai ir dél to valstybé,
Europos Sajunga, tarptautiné viesoji organizacija, juridinis ar fizinis asmuo patyré
didele zals.




Tarnybinés ir drausminés atsakomybeés atribojimas

228 str.

Piktnaudziavimas ir tarnybos pareigy
neatlikimas, savo esme, yra drausminiai
teisés pazeidimai. Skirtumas?

e Kaltés forma (tyCia arba
neatsargumas);



Tarnybinés ir drausminés atsakomybeés atribojimas

Tarnybiné
atsakomybeé

Piktnaudziavimas ir tarnybos pareigy
neatlikimas, savo esme, yra drausminiai
teisés pazeidimai. Skirtumas?

e Kaltés forma (tyCia arba
neatsargumas);

e Zala (turtiné — 20 000 EUR, neturtiné).



Kg daryti darbuotojui, susidtrusiam su korupcija?




Aplinkos apsaugos
departamento atvejis

Gaisras Paneriy g., Vilniuje 2024 m.;

Siekta sumazinti gamtai padarytos zalos sumg;
Uzmegztas kontaktas su atsakingu AAD pareigunu;
Susitikimai jvairiose miesto vietose derinant detales;

Pokalbiai aptakus, paliekant erdvés
interpretacijoms;

Susitikimas jmoneés veiklavietéje;

Kysio davimas;

Sulaikymas;

19 900 EUR bauda, kysSio konfiskavimas;

Atlygis pranesSima pateikusiam asmeniui.




Kg daryti darbuotojui, susidtrusiam su korupcija
darbovietéje?




K3 daryti darbdaviui, identifikavusiam galima
korupcijos rizikos tikimybe?




Kokiy duomeny reikia, kad buty pradétas IT?

Ikiteisminis tyrimas pradedamas esant pagrindui manyti, kad buvo padaryta
nusikalstama veika.

Nusikalstamos veikos sudeétis — objektyviyjy ir subjektyviujy pozymiy, kurie
apibudina pavojinga veika kaip tam tikrg nusikaltimg ar baudziamajj nusizengimg,
visuma. Kiekvienas inkriminuojamos nusikalstamos veikos sudéties pozymis gali
buti konstatuojamas tik tada, kai jo buvimg neginCijamai patvirtina gauti faktiniai
duomenys, o ne prielaidos, nuomoneé ir kita. Preliminarus duomenuy atitikimas BK
iSdeéstyty nusikalstamy veiky dispozicijoms (sudétims), pries pradedant ikiteisminj
tyrimg, yra butinas.




Tai ko reikia tai STT?

Kuo daugiau ir iSsamesnés, neperteklinés informacijos apie galimai rengiamas,
daromas ar padarytas nusikalstamas veikas:

Papirkimas: PranesSimas jstaigos vadovui apie bandymga papirkti, nurodant
konkrecias aplinkybes (data, laikas, vieta, asmuo, jo elgesys, veiksmai, prasymas,
vykes pokalbis, asmenys, galintys paliudyti). Vadovas priima sprendima deél
tolimesnio informacijos panaudojimo;

PiktnaudZiavimas/pareigy neatlikimas: kokie teisés aktai pazeisti, kokia zala
padaryta, ar yra priezastinis rysys, kokia kaltés forma asmuo veiké, pasirasytas
asmens pareigybés aprasymas. Informacijos turi buti pakankamai, bet ji turi buti
susijusi su galimai rengiama, daroma ar padaryta nusikalstama veika.




Kaip nedaryti?

 Audito ataskaitos;
* PraneSimy persiuntimas jy nejvertinus, neisanalizavus, nenagrinejus;
* Vidiniy klausimy sprendimas pasitelkiant teisésaugos institucijas;

* Pertekliniy ir su galimai nusikalstamos veikos padarymu nesusijusiy duomeny
teikimas;

* Apklausy metu: ,nemaciau, nezinau, negirdéjau”;

* Nepilnos informacijos teikimas;

e Tarnybiniy tyrimy neatlikimas motyvuojant resursy stoka;
* Konkreciy asmeny nenurodymas.




Kaip daryti?

e Gauto pranesimo jvertinimas;
* Kuo daugiau vidiniais resursais surenkamos informacijos;

* Nustatyty aplinkybiy jvertinimas galimo baudziamosios atsakomybés kilimo
aspektu;

* Jsivertinimas, kokia nusikalstama veika galéjo buti padaryta;

* Informacijos teikimas teisésaugai, nurodant asmenj, galintj patikslinti teikiama
informacijg ar nurodyti aplinkybes apklausy metu;

e Bendradarbiavimas.




Kaip minimalizuoti korupcijos rizikos tikimybes?

e Subjektyvumas visuomet sukelia rizikas korupcijai atsirasti;
* Neaiskus komunikavimas apie priimamus sprendimus;

e Garso/vaizdo jrasy darymas patikrinimy metu;

e Situacijos jvertinimas pasalinio asmens akimis;

* Daikty/pinigy priémimas darbo vietoje.




Praktiné uzduotis

Nacionalinio visuomenés sveikatos centro inspektorius 2024-12-20 tikrina naujai
jrengiamas restorano patalpas, siekdamas jvertinti, ar jos atitinka higienos normas.
Atlikus patikrinimg, restorano vadovas padekoja uz atliktg darbg, dar nezinodamas
patikrinimo rezultaty, ir pasitlo inspektoriui su zmona atvykti naujametinés

degustacinés vakarienés.




Praktiné uzduotis

Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos IT sistemy administratorius, atlikdamas
rutininius prisijungimy prie tarnybiniy sistemy patikrinimus, pastebi nejprasta
situacijg. Vienas is analitiky, tiesiogiai pavaldus VMVT direktoriui ir nuo COVID-19
pandemijos oficialiai dirbantis tik nuotoliniu btdu, prie nuotolinés darbo vietos
jungiasi tik kelis kartus per ménesj. Jo el. paste beveik néra siuncCiamy laisky, o
dokumenty valdymo sistemoje — tik keli techniniai jrasai. IT administratorius turi
jtarima, kad analitikas galimai jdarbintas fiktyviai. Kokiy veiksmy turi imti IT sistemy
administratorius?




Praktiné uzduotis

Valstybinéje augalininkystés tarnyboje vyksta labai svarbus IT paslaugy pirkimas uz
150 000 eury. Dél paveluotai pradety procedury sutarties pasiraSymas numatytas
paskutine mety dieng — 2024-12-31. Departamento vadovas, turéjes pasirasyti
sutartj, tg dieng netikétai suserga, o jo pavaduotojas atostogauja. Skyriaus vedéjas,
turintis teise pasirasyti tik mazesnés vertés sutartis, nusprendzia pats pasirasyti
pirkimo sutartj.




Praktiné uzduotis

LoSimy priezitros tarnyba planavo atlikti patikrinimg viename dideliame kazino,
taCiau dél riboty resursy nuspresta apsiriboti tik dokumenty analize. Popieriuje
viskas atrodo tvarkinga — pateikti ataskaity duomenys rodo, kad atsakingo losimo
taisyklés jgyvendinamos. Po keliy ménesiy keli loséjai laimi bylg teisme, jrodydami,
kad kazino faktiSkai neleido jiems pasinaudoti savanorisko apribojimo teise.
Valstybei tenka atlyginti apie 200 000 eury zalg. Viesojoje erdveje keliama abejoné,

kodel tarnyba nepatikrino realios praktikos vietoje, o pasikliové tik jmonés
pateiktais dokumentais.




Praktiné uzduotis

Naujai jdarbintas Nacionalinés zemeés tarnybos specialistas 2023 m. spalio mén.
priemeé sprendimg, dél kurio buvo suformuotas zemés sklypas, neatitinkantis teisés
akty reikalavimy. 2024 m. kovo meén. apie §j sklypg pradéjo domeétis ziniasklaida,
institucija gavo paklausimus. |staiga pripazino, kad sklypas suformuotas neteisétai,
valstybei padaryta zala, émeési veiksmy klaidoms isStaisyti. Tuo pat metu
darbuotojas, suprates, kad klausimai susije su jo priimtais sprendimais, pasitrauke is
NZT ir peréjo dirbti j Vilniaus miesto savivaldybe.




AcCiu uz démes;j!
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